





FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar la elaboracion del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:

1. Diagndstico

2. Estructura Analitica

3. Alineacion del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

5. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento debera integrar la informacién de cada una de las pestafas de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un
archivo por cada Pp. Asimsimo, se recomienda elaborar al menos un Pp para abordar las siguientes tematicas:

-Obra publica/ Inversién. Programas presupuestarios de modalidad K (consultar clasificacion programatica) que concentran la ejecucion de obra publica
(infraestructura) para atender algun beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio
atil a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de la Ley
Organica Municipal: . Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas residuales; Il. Alumbrado publico; Ill. Limpia,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos; IV. Mercados y centrales de abasto; V. Panteones; VI. Rastros; VII. Calles, parques y
jardines y su equipamiento; y IX. Control de la fauna nociva.

NOTA IMPORTANTE. Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad municipal debera determinar el nimero de Pp bajo esta
tematica de acuerdo con los objetivos especificos de cada Pp asi como con las directrices estblecidas en los Documentos Rectores de Planeacion.

- Seguridad publica. Son los servicios orientados a atender todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccion de los derechos y
los bienes de las personas y de su integridad fisica en una situacion de convivencia ciudadana. De manera especifica , se refiere a los servicios de
seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Policia Preventiva Municipal y Transito; de
acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal.

- Bienestar o desarrollo social. Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacion orientados a abatir las carencias sociales definidas por
el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra publica.

- Gestion municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicacion en los téminos que
establece el marco juridico vigente. Incluye las actividades de planeacién, organizacién, direccién y control de las dependencias o entidades que
conforman la Administracion Publica Municipal.

- Igualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES



* Para cada uno de los indicadores de Fin, Propdsito y Componentes, corresponde una Ficha Técnica de Seguimiento de Inidicadores (FTSI).
Dichas fichas estan marcadas con color gris.

* Se sugiere como maximo considerar 5 Componentes por Pp, aunque pueden ser mas si el Propésito asi lo requiere.

* Se sugiere establecer como maximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacion se captura en las FTSI del componente al que se
encuentren asociadas.

* Desde el Primer trimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar
calendarizadas de acuerdo con la ministracién de recursos econémicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios
gue genera cada Pp.

FrHirvipalies uelites ue jeieieiivia.

* Guia para la elaboracion de la Matriz de Indicadores para Resultados. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%20oficiales/GUIA_PARA_LA_ELABORACION_DE_MATRIZ_DE_INDICADORES.pdf
* Guia para el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados. (SHCP, 2016) disponible en la liga de Internet:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/154437/Guia_MIR.pdf

* Manual para el disefio y consturccion de indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo de programas sociales México. (CONEVAL, 2013)
disponible en la liga de Internet:
https://lwww.coneval.org.mx/informes/coordinacion/publicaciones%?20oficiales/manual_para_el _diseno_y contruccion_de_indicadores.pdf
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Atexcal

2024
Desarrollo economico y apoyo al campo

PP04.2024
Direccidon de Proyectos Productivos, Tesoreria Municipal y Contraloria Municipal

1.1 Descripcidon del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Justificacion del Pp

Al identificar que el sector del campo representa una parte importante en la economia de los ciudadanos del municipio de Atexcal, se pretende que a través del programa "Desarrollo econém

se implementen acciones concretas que beneficien a dicho sector, dado que actualmente el campo se encuentra en una fase de abandono, y las generaciones mas jévenes no se encuentran it
sector mencionado.

Estado actual del problema

Actualmente, como ya se menciond, el sector del campo se encuentra en abandono, pues son muy pocos los jévenes que se encuentran interesados en dicho sector, sin embargo, la poblaciér
sector, cuyo principal fuente de ingresos es el trabajo agricola, demanda atencidn a fin de mejorar las condiciones que permitan un mejor desarrollo de sus actividades, ya que en caso de no v
continuar el trabajo en el campo, los ciudadanos llegan a migrar a otras ciudades o incluso emigrar al extranjero en busca de mejores oportunidades, por lo anterior, y considerando los datos
de diversas fuentes, se requieren realizar acciones concretas que beneficien de manera directa al sector del campo.

Evolucion del problema



La principal ocupacién de la ciudadania se encuentra en el sector primario y tnicamente el 31% de su poblacidn se encuentra econdmicamente activa.

347 productores beneficiados por el PROCAMPO (2017) , uso de suelo: Agricultura 18.06% y zona urbana (0.74%), respecto al uso potencial de la tierra, para la agricultura m
(5.36%), para la agricultura con traccion animal continua (1.75%) , para la agricultura manual estacional (0.13%), para el establecimiento de praderas cultivadas con maquinar
para el establecimiento de praderas cultivadas con traccién animal (1.74%), para el aprovechamiento de la vegetacion natural diferente del pastizal (42.64%), para el aprovec
vegetacion natural Unicamente por el ganado caprino (32.94%), de acuerdo a datos obtenidos, se identifica que es necesario dar prioridad y atender las necesidades que imp'
ciudadanos que se encuentren laborando en el sector primario, lo anterior debido a que dicho sector se encuentra cada vez mas abondanado dando como consecuencia que
parte de los ciudadanos, lo que obliga que tengan que abandonar a sus familias para ir en bujsca de mejores oportunidades en otros sectores econdémicos.

Experiencias de atencion

A continuacion se presentan datos del estado de Puebla obtenidos del INEGI:

Con una extension de 34 mil 310 kildmetros cuadrados, que representa el 1.7% del territorio nacional, se erige el estado de Puebla, rico en gastronomia, cultura y biodiversidad.

En Puebla viven alrededor de 6 millones 664 mil 764 personas, de las cuales, 58.1% de la poblacién en edad de trabajar se encuentra ocupada, siendo el 20.6% quienes se dedican al sector pri
Las y los trabajadores que trabajan en el sector primario se distribuyen en:

96.2% en el subsector agricola.

3.8% en el pecuario.

0.03% en el pesquero.

En cuarto trimestre de 2023, Puebla tuvo 2,954,370 ocupados.

Las ocupaciones con mas trabajadores durante el cuarto trimestre de 2023 fueron Trabajadores de Apoyo en Actividades Agricolas (241k), Empleados de Ventas, Despachadores y Dependient
(174k) y Comerciantes en Establecimientos (143k)

Se consideraron datos estadisiticos y acciones emprendidas por el gobierno del estado de Puebla, a fin de identificar politicas publicas establecidas,
Fuente: https://www.gob.mx/agricultura/articulos/produccion-agropecuaria-y-pesquera-de-puebla

alnge NVWW. INeglLoreg. mx/contenidos/prog os/prod se ontenjgos/espa

1.2 Metodologia para la identificacion d

La metodologia utilizada para la identificacidn de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién se llevé a cabo con la obtencién de datos publicados por el INEC
Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) , a fin de identificar la poblacidn en situacidn de pobreza y la poblacion focalizada en el sector primario econdmicamente a

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/atexcal?populationType=afroPopulation&peaSelector=peaOption
https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/

Cuantificacion: 3859
Poblacion Potencial NUmero total de poblacién del municipio de Atexcal (2020) e !
Criterios de
Focalizacion Territorio, municipio de Atexcal
Cuantificacion:
DnahlariAn Nhiativn DAhlariAn an citiiaridn da nahraza 2'690
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Criterios de
Focalizacion

Vulnerabilidad

Cuantificacion:

31%

Poblacién atentida 5 - ) ) I
.. Poblacién econémicamente activa dedicada al sector primario seeseeaee
(beneficiarios) Criterios de

Focalizacion

Poblacién dedicada al sector prime

C. Valentino Hernandez Barragéan C. Antonia Aguilar Hernandez
Contralor Municipal Tesorera Municipal
Elaboré Reviso

C. Juan Luna Luna
Presidente Municipal
Autorizo
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INSTRUCCIONES DE LLENADO

Antecedentes y definicion del problema

Se identificara y describira el entorno de politica publica en el que operara el
programa propuesto o con cambios sustanciales, considerando la situacién
problematica o necesidad de politica publica que se pretende atender,
incorporando las estadisticas oficiales que permitan dimensionarlo y la descripcién
general de las acciones que se hayan realizado, vinculadas con la atencién del
problema o necesidad de politica publica.

En el caso de un cambio sustancial a un programa existente, se describird su
evolucidn con relacién al problema o necesidad de politica publica, sefialando los
resultados con base en la informacidn de desempefio disponible.

Definicién:

Se especificard de manera concreta el problema publico o necesidad central que
se pretende atender a través del programa propuesto o con cambios sustanciales,
de acuerdo a la Metodologia de Marco Ldgico.

_Justificaci()n del Pp

En este apartado, la institucion debera describir la informacién que dé respuesta a
ico y apoyo al campo" |55 siguientes preguntas:
1teresadas en el o ¢El PP atiende el problema que le dio origen?

¢ ¢Se identifica la poblacién objetivo?

e iPorqué v para qué se cred el PP?

_ Estado actual del problema

Se describira el problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el
1 dedicada a este programa propuesto o con cambios sustanciales, con base en informacion oficial,
‘er viabilidad de asi como otras fuentes o datos nacionales o internacionales. Esta seccién aportara
estadisticos obtenidos g|ementos para dimensionar el problema o necesidad, definiendo, segtin la
naturaleza del programa, aspectos tales como su localizacidn geogréfica, area de
enfoque y distribucion entre grupos de poblacion, permitiendo generar hipotesis

TP NPPSIPIPN




Se realizara un analisis con informacion de tipo cuantitativo y/o cualitativo de la
evolucidn del problema o necesidad que se pretendan atender con el programa
propuesto o con cambios sustanciales y, en su caso, considerando las distintas
regiones y grupos afectados o involucrados, con el fin de identificar cambios en el
tiempo que puedan aportar a la determinacion de las causas y consecuencias del
problema o necesidad, destacando por qué es importante su atencién.

ecanizada continua
‘ia agricola (5.36%),
hamiento de la
ulsen a los

exista migracion por

_ Experiencias de atencion.

Se analizardn, cuando sea aplicable, experiencias de politicas publicas, en el
ambito nacional o internacional, que tuvieron o tienen como objetivo la atenciéon

mario. de temdticas similares al problema o necesidad que se pretende atender,
sefialando sus logros, las dreas de oportunidad o debilidades que presentaron, asi
como sus principales resultados. Esta informacion complementard el analisis de
las causas y consecuencias del problema o necesidad e incorporara en el disefio
del programa propuesto o con cambios sustanciales, los elementos exitosos o de
riesgo de otras estrategias.

es en Comercios

Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Explicar los procedimientos cuantitativos y cualitativos utilizados por la institucion para

3l, asi como de la establecer los criterios de focalizacién de los conceptos poblacionales, conforme a lo

~tiva. establecido en el Manual de Programacion.
Adicional a lo anterior, tomar en cuenta las definiciones para cada concepto poblacional, en
donde;

a) Poblacién de referencia, universo global de la poblacion o area referida, que se toma

como referencia para el calculo.

b) Poblacién Potencial, poblacidn total que representa la necesidad y/o problema que
—justiﬂca la existencia del programa y que por lo tanto pudiera ser elegible para su atencion.
c) Poblacién objetivo, poblacion que el programa tiene planeado o programado en un
periodo de cinco afios, y que cumple con los criterios establecidos en su normatividad.

d) Poblacién atendida, La poblacion beneficiada por el programa en el ejercicio fiscal
vigente.

Los criterios de focalizacién son "instrumentos que permiten identificar y localizar los
distintos grupos de poblacién de modo de orientar el disefio y la implementacion de




irio

programas y acciones destinadas a satistacer necesidades basicas de salud, nutricion,
educacion, etc. para establecer soluciones diferentes a problemas diversos e introducir
prioridades en cuanto a sus destinatarios" (Brawermann & Minujin, UNICEF, 1991, pag. 4).
Ejemplo:

* Poblacion Potencial / Defincidn. Poblacion del estado de Puebla en situacion de pobreza /
Criterio. Territorio / Cuantificacién. 4,136,558 personas

* Poblacion Objetivo / Defincidn. Poblacion del estado de Puebla en situacion de pobleza
extrema / Criterio. Vulnerabilidad / Cuantificacion. 844,322 personas.

* Poblacion a atender / Defincidn. Poblacién del estado de Puebla en situacion de pobreza
extrema, que no ha sido beneficiado con algin programa de gobierno / Cuantificacién.
XXXXXXX.
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a del Programa presupuestario

Datos de i if i6n del Programa io (Pp)
Atexcal
2024
Desarrollo econémico y apoyo al campo
PP04.2024
i6n de y i Tesoreria icipal y Contraloria Municipal
Arbol del Problema
‘ o econémicoy. | ‘
T
EFECTOS [
t
PROBLEMATICA . — . " N .
|DENTIFICADA Los Agricultores del Municipio de Atexcal no cuentan con acciones y apoyos que permiten fortalecer el desarrollo economico y agricola
Nosereslian scones pra o fortsecminta s capo, il deAcione y 3poyos pa o desrol sconomico,
reslnsans implmentadss
CAUSAS T T

meoramientade caminos
Senoen * No se realizan talleres para |a elaboracién de artesanias de palma.
R o s s Wbt ooy Ao e [ oy capacan prs 1 b e sbono rginico
cabecera. :
para el programa de tecnificacion al campo poblano. " ose resian feriasy exposicones de artesanies
reguircin de predos

programa e prcidadecosecha por contigencescimatologcas



programa paraa produccin  comercilzacén dl sgave mezcaero

Arbol de Objetivos

Aumento del desarrollo economico y hay mas apoyo al campo

Disminuyen los indices de pobreza
FINES
Generacion de empleos y fuentes de ingresos
OBJETIVO Los Agricultores del Municipio de Atexcal cuentan con acciones y apoyos que permiten fortalecer el desarrollo economico y agricola
Seresban sciones s fortalecinent  cmpo
resiados
1 Acciones y apoyos para el desarrollo
| economico, implementadas
T
MEDIOS
le S destio resupuest pr s Rents de i pars e miforamenta
decaminos
« Gestio praadaublcion y dtbucndefrtzatesate ol SADER
l Se realizan capacitaciones para la plantacién de
maguey mezcalero
o dauine Maguinaria Agricols  Articulos de Hogor  bj cost”, para
1o ersons de s comunidades de munipioy cabecers
. serealizan talleres para la elaboracin de artesanias.
« Geston ante I secretriade Agrculturay DesaralloRurl pra de palma
program d e campo oo
" Itegrcin de expcientes rograma de regulricacio de precios
« e brinda capacitacion para a elaboracion de abono
orgénico
croarama e v decochapo contenciscimatoiogs
it spoyo g rasado 0 ogarde e s benefcivion el
rograma arsa poducion y comerclzacen
« Se realizan ferias y exposiciones de artesanias




3 poblacién

C. Valentino Hernandez Barragan
Contralor Municipal
Elabord

C. Antonia Aguilar Hernandez
Tesorera Municipal
Revis6

C.Juan Luna Luna
Presidente Municipal
Autorizé




Se elaborar un esquema que presente de manera explicita las causas
estructurales, causa intermedias y efectos del problema o necesidad que
pretende atenderse con el programa propuesto o con los cambios
sustanciales. El objetivo de este apartado es ayudar a entender la
problemtica a resolver o necesidad de atencién al presentar en forma
esquemitica un encadenamiento de causas y efectos.

El 4rbol del problema se utiliza para conocer la naturaleza y el entorno del
problema, lo que permitird resolverlo, es decir, establecer las acciones para
solventar cada una de las causas que lo originan

« El problema definido se ubica en el tronco del 4rbol.

+ Las causas, se desprenden del tronco hacia abajo, es decir, son las raices
del drbol

+ Los efectos, se desprenden del tronco hacia arriba, es decir, son las ramas
del drbol o la copa.

ARBOL DEL PROBLEMA

- Problema Central: Describe el problema central identificando la situacién a
resolver y estableciendo la poblacién objetivo y debe contener. Los
elementos minimos que debemos establecer en la expresién del problema
son

1. Poblacién o drea de enfoque.

2. Descripcion de Iz situacion o problematica central (identificar el problema
real no los sintomas)

3. Magnitud del problema: linea base.

- Efectos: Identificar la consecuencia principal que resulta del problema
central

- Causas de primer nivel: Identificar las condiciones que determinan o
influyen en la aparicién del problema

- Causas de segundo nivel: Establecer las situaciones negativas que
determinan cada causa de segundo nivel (al menos escribir dos).

Las causas de primer nivel, en la MIR derivan en los Componentes
necesarios para lograr el Propésito, mientras que las causas de segundo
nivel, en [a transicién a la MIR, deben estar directamente relacionadas
con las Actividades que producen cada bien o servicio (Componentes).

En este esquema se consideran 5 causas, sin embargo, no es limitativo
ni condicional a ese ntimera de factores causales, por o que puede
adaptarse a las necesidades de quien elabore ambos drboles.




ARBOL DE OBJETIVOS

Se construye un arbol de objetivos partiendo del érbol del
problema, buscando una solucién para cada uno de los recuadros
de dicho arbol y redactandolo de una manera positiva. Al realizar
este cambio, las causas que provocaban la existencia del problema
y los efectos que se generaban con éste, pasaran a ser los medios
de solucién y los fines que se buscan alcanzar con el logro del
objetivo.

« El objetivo definido se constituye en el Propésito del programa.
* Los medios a definir seran aquéllos que permitan alcanzar dicho
objetivo (Componentes y Actividades).

 Estos medios deben formularse para solucionar las causas del
problema.
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‘ 3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Atexcal

Ejercicio fiscal: 2024

Nombre del Programa presupuestario: Desarrolio econémico y apoyo al campo
Clave del Programa presupuestario: PP04.2024
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Direccion de Proyectos Productivos, Tesoreria Municipal y Contraloria Municipal

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

Para 2030, garantizar sistemas de produccion de alimentos sosteniole:

e implementar practicas agricolas resilientes que aumenten la
L .. . productividad y la produccién, que ayuden a mantener los

. Contribuir al desarrollo econémico y fortalecimiento al campo ) :
Fin 2 Hambre cero ecosisteras, que fortalezcan la capacidad de adaptacion al cambio
mediante acciones Y apoyos para los agrlcultores del Municipio climatico, condiciones climaticas extremas, sequias, inundaciones y
otros desastres y que mejoren progresivamente la calidad de la tierray

el suelo.

TogTaTTIVeTeS T e PTUUT T VT ST OTTOTTITC T TeTTaT e Ter

L, . Los Agricultores del Municipio de Atexcal cuentan con acciones y
Propésito

diversificacion, la modernizacién tecnolégicay la innovacién, entre
apoyos que permiten fortalecer el desarrollo economico y agricola

otras cosas centrandose en los sectores con gran valor anadido y un
uso intensivo de la mano de obra.

8 Trabajo decente y crecimiento econémico

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje

3. Economia

. . 1. Incrementar la economia municipal y de los ciudadanos
Objetivo

1. Incrementar los apoyos al sector Agropecuario.

- 2. Fomentar una economia que genere un crecimiento de manera local tanto al municipio como
Estrategias i

al sector productivo.

P oz 1. Apoyos para la adquisicion de semillas y fertilizantes.
Lineas de Accién 2. Apoyo en traslados

Alineacioén al Plan Estatal de Desarrollo

Eje

3. Fortalecimiento del campo e impulso a la economia justa y social

Tematica 3.1 Campo poblano




Objetivo 1. Mejorar la productividad del medio rural contribuyendo al bienestar de las personas.

Estrategias 1. Potencializar al sector primario, con base en las vocaciones productivas regionales

1. Fortalecer los sistemas productivos regionales.
2. Impulsar la tecnificacion y el equipamiento productivo.
Lineas de Accion 3. Facilitar el acceso a insumos productivos para incrementar la productividad.
4. Fortalecer la sanidad e inocuidad de los productos agropecuarios, acuicolas y apicolas.
5. Fomentar mecanismos eficaces para la innovacion, la reconversion productiva y la vinculacién de cadenas productivas.

1. Valor de la produccion agropecuaria

Indicadores 2. PIB estatal del sector primaria

C. Valentino Hernéndez Barragan C. Antonia Aguilar Hernandez C.Juan Luna Luna
Contralor Municipal Tesorera Municipal Presidente Municipal
Elaboré Revisé Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

os (MIR)
Datos de identifi del Programa io (Pp)
Nombre del Muni Atexcal
Ejercicio fiscal: 2024
Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo econémico y apoyo al campo
Clave del Programa presupuestario: PP04.2024
ia o Entidad del Pp: Direccion de Proyectos Productivos, Tesoreria Municipal y Contraloria Municipal
dicadore
e Re e arrativo (Objetivo ombre del indicado edios de Ve acio puesto
étodo de c3 0

Contribuir al desarrollo econdmico y fortalecimiento al campo
mediante acciones y apoyos para los agricultores del Municipio

Porcentaje de poblacién economica
activa atendida.

Poblacién atendida con acciones y
apoyos/Total de poblacion
economicamente activa del
municipio*100

Lista de beneficiarios, reporte
fotografico, reporte de actividades

https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/
detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupad
a_en_municipio_de_atexcal

La poblacién economicamente activa del

COLUMNA DE RESUMEN NARRATIVO

FIN. Es la contribucion del programa, en el mediano o largo plazo, al logro de un
objetivo del desarrollo nacional (a la consecucion de objetivos del PND y/o sus

icipio se con las y apoyos.

PROPOSITO
Los Agricultores del Municipio de Atexcal cuentan con acciones y
apoyos que permiten fortalecer el desarrollo economico y

POTCENTAJE UE daTCiones Y apoyos
gestionados para el fortalecimiento
economico y agricola.

Numero de acciones y apoyos
gestionados / Numero total de
acciones y apoyos programados*100

Lista de beneficiarios, reporte
fotografico, reporte de actividades

Los agricultores del Municipio cuenta con apoyos
que contribuyen al desarrollo economico

PROPOSITO. Es el resultado directo a ser logrado en la poblacién objetivo como
consecuencia de la utilizacion de los componentes (bienes y servicios publicos)
producidos o entregados por el programa.

agricola
Porcentaje de acciones implementadas
ara el fortalecimiento al campo. i abli
pa . ' camp Lista de beneficiarios, reporte La poblacién muestra interes en las acciones COMPONENTES. Son los bienes y servicios publicos que produce o entrega el
1 Numero de acciones realizadas / fot i te d tividad impl tad. programa para cumplir con su propésito; deben establecerse como productos
Numero total de acciones otografico, reporte de actividades implementadas terminados o servicios proporcionados.
*
Acciones para el fortalecimiento al campo, realizadas programados*100
Porcentaje de personas beneficiadas . L
con las acciones v anoyos Lista de beneficiarios, reporte
. VELBIEE: - fotografico, reporte de actividades, Las personas se interesan en participar en las ACTIVIDADES. Son las principales acciones emprendidas mediante las cuales se
2 Numero de personas beneficiadas / MR " .. movilizan los insumos para generar los bienes y/o servicios que produce o entrega el
VEO R FEEaES programa de trabajo, invitaciones, diferentes capacitaciones programa,
P convocatorias
O O programadas*100
Acciones y apoyos para el desarrollo economico, i |
3 COLUMNA DE MEDIOS DE VERIFICACION
4
5
Porcentaje de acciones realizadas para
el mejoramiento de caminos. Solicitud, agradecimiento, i
a . " Se aprueban los recursos para la contratacion de
1.1 Numero de acciones comprobacién del gasto, reporte o N N N
o S . p . maquinaria, para mejoramiento de caminos
Presupuestacion para la Renta de maquinaria para el realizadas/Numero de acciones fotografico
mejoramiento de caminos programadas*100
Porcentaje de las gestiones realizadas
ante el SADER. . q
. N Oficio entregado a las dependencias, . .
Numero de gestines ) " Los agricultores solicitan y cumplen con los
1.2 N o . reporte fotografico, lista de e N o,
realizadas/Nuimero de gestines L para la al prog
a5 R NP - beneficiarios
Gestion para adquisicion y distribucion de fertilizantes ante el  [programadas*100
SADER




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

Gestion en el sector privado para el "Programa de Reactivacién

POrcentaje de Ias Bestiones realizadas
ante el sector privado
Numero de gestines

Oficio entregado a las dependencias,

Los del icipio se i y

1.3 P L P q 0 5 A N reporte fotografico, lista de N - N
econémica para adquirir Maquinaria Agricola y Articulos del | realizadas/Nimero de gestines b 2 ficiari H adquieren maquinaria agricola a bajo costo.
Hogar a bajo costo", para las personas de las idades del |y *100 U2
municipio y cabecera
Porcentaje de las gestiones realizadas
ante el SADER. - 8
. N Oficio entregado a las dependencias, . -
Numero de gestines ) N Los agricultores solicitan y cumplen con los
1.4 lizad . d . reporte fotografico, lista de N la inscripcién al
B . ) realizadas/Nimero de gestines EiEEETeS parajia alprogi En el marco de la Matriz de para los medios de
Gestion ante la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para |programadas*100 D la(s) fuente(s) de que permiten reproducir el método de célculo.
el programa de tecnificacién al campo poblano Estos, para el caso de los indicadores estratégicos, se sugiere sean de fuentes externas (INEGI,
Porcentaje de expedientes integrados. CONAPO, CONEVAL. etc.) mientras que para los indicadores de gestion, se deben establecer
NiTEpeeerslEs ey | Erelmindaismia nombres especificos de los documentos de origen de la informacién, los cuales pueden
) ) " . . Hay interes de la poblacién para adquirir certeza  |incluir:
1.5 tramitados gestionados/Numero de documentacion que acredite la - N « Estadisti
. ; . Ry . juridica respecto a sus predios stadisticas.
Integracion de expedientes programa de regularizacion de expedientes integrados y tramitados  |realizacion del tramite « Material publicado
8! P progl 8!
predios programados*100 « Inspeccion.
Porcentaje de las gestiones realizadas * Encuestas.
« Informes de auditoria.
ante el SADER. - q y
. d N Oficio entregado a las dependencias, * Registros contables.
1.6 Namero de gestines reporte fotografico, lista de Los agricultores solicitan apoyo por contingecias. Su descripcién es importante, ya que debe proporcionar la informacién necesaria para que
realizadas/Numero de gestines beneficiari cualquier persona pueda tener acceso a los datos. La existencia de esta columna en la MIR
Gestion y apoyo a los productores para la inscripcion al programa | programadas*100 eneticiarios obliga a quien formula el Pp a definir los indicadores, a identificar fuentes existentes de
de perdida de cosecha por contigencias climatologicas informacién y, si éstas no estan disponibles, obliga a incluir en el disefio del programa,
P p 8 8 i ! . N
arecoger la requerida.
Porcentaje de traslados a los
beneficiarios realizadas. Oficio entregado a las dependencias, |Los campesino requieren apoyo para la
1.7 Gestion y apoyo para el traslado a su lugar de origen a los Nurr.1erc de t(aslados reporte.fo.tograflco, lista de produccién y comercializacién del agave
beneficiarios del programa para la produccién y comercializacion reallzados/Nu:nero de traslados beneficiarios mezcalero.
del agave mezcalero programados*100
Porcentaje de personas asistentes a la
capacitacion. Lo o . . Y
sl Ndmero de personas invitacion y/o convocatoria, Lista de | Los agricultores solicitan capacitacién para la
" ) p, asistentes, reporte fotografico plantacién de maguey mezcalero
asistentes/Nimero de personas
Capacitacion para la plantacién de maguey mezcalero programadas*100
Porcentaje de personas asistentes a la
capacitacion. Lo, . Los i lici ara la
'p invitacién y/o convocatoria, Lista de s N . .p "
2.2 Numero de personas . " elaboracién de artesanias y asi contribuir al
N . asistentes, reporte fotografico
asistentes/Nimero de personas autoempleo
Realizacion de taller para la elaboracién de artesanfas de palma_|Programadas*100
Porcentaje de personas asistentes a la
capacitacion. P - . . Y
| invitacion y/o convocatoria, Lista de | Los agricultores solicitan capacitacién para la
2.3 Numero de personas . " " .
3 ) asistentes, reporte fotografico elaboracién de abono organico.
asistentes/Numero de personas
Capacitacién para la elaboracién de abono organico programadas*100
Porcentaje de ferias y exposiciones
realizadas. R, o
. X . invitacién y/o convocatoria, Lista de I "
24 Numero de ferias y exposiciones . | Existe interés por los artesanos y poblacién en gene|
" . . asistentes, reporte fotografico
realizadas/Numero de ferias y
Realizacién de feria y exposicidn artesanal local exposiciones programadas*100
2.5
3.1
3.2
33
34
3.5
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
$ 200,000.00 | $ 200,000.00| $ $ -




Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:

1.5 Recursos Particij
Federales; s

Monto Especifico (de la

N 200,000.00
Fuente de Financiamiento)

o
s
o

Clasificacion Funcional y Programatica

Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcion Subfuncién A T e
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL P
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 3 DESARROLLO 3’9Y’ g,TrF;gSS IX‘ESV\?‘ISISAS 3.9.3 Otros Asuntos Desempefio de las Funciones
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL ECONOMICO Econdémicos Planeacion, seguimiento y evaluacion
ECONOMICOS . P
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal de politicas publicas
C. Valentino Hernandez Barragén C. Antonia Aguilar Hernandez C.Juan Luna Luna
Contralor Municipal Tesorera Municipal Presidente qucmal
Elaboré Reviso Autorizé
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FIN

Ficha Técnica de uimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atexcal
Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al desarrollo econémico y fortalecimiento al campo mediante acciones y apoyos para los agricultores del Municipio
\ Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Desarrollo econdmico y apoyo al campo
D dencia o Entidad r bl L . . - : -
v v del P Direccion de Proyectos Productivos, Tesoreria Municipal y Contraloria Municipal
el Pp:

\ Datos de Identificacion del Indicador

P taje d blacié i tiva atendida. . o P
Nombre del indicador: orcentale e poblacion economica activa atendida Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Pretende media la poblacion atendida con las acciones y apoyos otorgados en relacion al numero de la poblacién economicamente activa Dimensién del indicador: Eficacia
A" Personas atendidas Unidad Responsable del indicador de Direccién de Proyectos Productivos, Tesoreria
nidad de . . . . .
FIN: Municipal y Contraloria Municipal
Método de calcul F6 a del :‘:’u"!e':di; Poblacién atendida con acciones y apoyos
étodo de célculo o Férmula del ariable
I ecm (W/V2)*1OO Algoritmo -
: emeeler Total de poblaci i activa del
(Vvariable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Lista de beneficiarios, reporte fotografico, reporte de actividades
Denominador (Variable 2) https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
I I | I | I
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
G del indicad
X X X X X X
.. P " . -~ - L El indicador se encuentra Es adecuado ya que mide las
Justificacién del cumplimiento de las | El indicador es de fécil interpretacién para cualquier El indicador muestra el avance |El indicador se produce sin ninguna| . . ) R . .. .
disponible en cualquier momento acciones y apoyos a los No tiene aportacién marginal.

caracteristicas CREMAA usuario de la informacion. logrado por el objetivo. erogacion. .
para su consulta. agricultores



https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal
https://ceigep.puebla.gob.mx/mapas/detalle/520/poblaci%C3%B3n_ocupada_en_municipio_de_atexcal

‘ Determinacion de Metas

Linea base

Valor

Afio

Periodicidad:

Anual

100%

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Compor

Ascendente

Acumulada
jercicio fi: B 2022 2023 2024 i i
Ejercicio fiscal: (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 0 0 1196 1196
Realizada 0 0

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas e
I
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1196 1196
Realizada (B) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avance %= [(A)/ (B)]*100|0 0 0 0 0 0
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaci ali plimiento de la programacion

C.Juan Luna Luna
Presidente Municipal
Autorizo

C. Antonia Aguilar Hernandez
Tesorera Municipal
Reviso

C. Valentino Hernandez Barragan
Contralor Municipal
Elaboré



1. 11po de inaicaaor
Son los criterios para distinguir entre los diferentes tipos de los indicadores de la MIR.

Estratégicos: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas y de los Pp.
Gestion: Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o
servicios publicos son generados y entregados.

NOTA. La principal diferencia entre un Indicador Estratégico y un indicador de Gestién es que el primero
considera variables asociados directamente con la Poblacién del Pp, por lo tanto, un Indicador de nivel
componente puede considerarse Estratégico siempre que cumpla esta condicién.

2. Dimensién del indicador.

Aspecto del logro del objetivo a cuantificar, esto es, la perspectiva con que se valora cada objetivo. Se
consideran cuatro dimensiones generales para los indicadores: eficacia, eficiencia, calidad y economia
Eficacia: Dimension de indicadores que mide el nivel de cumplimiento de los objetivos.

Eficiencia: Dimension de indicadores que mide qué tan bien se han utilizado los recursos en la produccion de
los resultados.

Economia: Dimensién de indicadores que mide la capacidad del programa que lo ejecuta para recuperar los
costos erogados, ya sea de inversion o de operacion.

Calidad: Dimensién de indicadores que busca evaluar atributos de los bienes o servicios producidos por el



nroarama recnectn a narmas n referenciac externas

5. LInea pase
Es el valor del indicador que se establece como punto de partida para evaluarlo y darle seguimiento.

El registro del valor de la linea base y del afio al que corresponde esa medicién, es obligatorio para todos los
indicadores. En caso de que el indicador sea de nueva creacién y no pueda establecerse la linea base, se

tomara comao linea hace el nrimer restiltada alcanzado en el eiercicin ficeal en cuirsa (anuall con el atie se

4. Meta Anual.

Permite establecer limites o niveles maximos de logro, comunican el nivel de desempefio esperado por la
organizacién, y permiten enfocarla hacia la mejora. Al establecer metas, se debe:

- Asegurar que son cuantificables.

- Asegurar que estan directamente relacionadas con el objetivo.

La meta que se determine debe:

- Estar orientada a mejorar en forma significativa los resultados e impactos del desempefio institucional, es
decir debe ser retadora.

- Ser factible de alcanzar v. por lo tanto. ser realista respecto a los plazos v a los recursos humanos v
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PROPOSITO

Ficha Técnica de miento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Atexcal
Resumen Narrativo de la MIR: Los Agricultores del Municipio de Atexcal cuentan con acciones y apoyos que permiten fortalecer el desarrollo economico y agricola

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Desarrollo econdmico y apoyo al campo

D dencia o Entidad resp s
del Pp:

Direccion de Proyectos Productivos, Tesoreria Municipal y Contraloria Municipal

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones y apoyos gestionados para el fortalecimiento economico y agricola. Tipo/de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Se pretende el nimero de acciones y apoyos entregados que ayuden al desarrollo economico Dimensién del indicador: Eficacia
Unidadld o acciones Unidad Responsable del indicador de Direcciéon de Proyectos Productivos, Tesoreria
nidad de .. . . o
PROPOSITO: Municipal y Contraloria Municipal
Numerador . : :
Método de calcul £ Ia del (Variable 1) Nuamero de acciones y apoyos gestionados
étodo de célculo o Férmula del ariable
a (V]/V2)*1 00 Algoritmo
Indicador: Denominador . .
N Numero total de acciones y apoyos programados
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Lista de beneficiarios, reporte fotografico, reporte de actividades
A N PTaT O ranajo
Denominador (Variable 2)
I [ I I I I I
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
G del indicad
X X X X X X
- . . . - . L El indicador se encuentra Es adecuado ya que mide las
Justificacién del cumplimiento de las | El indicador es de facil interpretacién para cualquier | El indicador muestra el avance |El indicador se produce sin ninguna| N . R . L. .
. . . ., . .. disponible en cualquier momento acciones y apoyos a los No tiene aportacién marginal.
caracteristicas CREMAA usuario de la informacion. logrado por el objetivo. erogacion.

para su consulta. agricultores




‘ Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad:

Trimestral
Linea base

100% 2023

Sentido del indicador: Ascendente

Compor i del indicad Ascendente

Metas Anuales

Acumulada
jercicio fi: B 2022 2023 2024 i i
Ejercicio fiscal: (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 15 20 25 50
Realizada 15 20

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas e
I
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 5 1 4 4 6 0 6 5 5 4 6 4 50
Realizada (B) 5 1 4 4 6 0 6 5 5 36
Avance %= [(A)/ (B)]*100(100 100 100 72
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaci ali plimiento de la programacion

C. Valentino Hernandez Barragan
Contralor Municipal
Elaboré

C. Antonia Aguilar Hernandez
Tesorera Municipal
Reviso

C.Juan Luna Luna
Presidente Municipal
Autorizo



1. 11po de Inaicador
Son los criterios para distinguir entre los diferentes tipos de los indicadores de la MIR.

Estratégicos: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas y de los Pp.
Gestion: Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o
servicios publicos son generados y entregados.

NOTA. La principal diferencia entre un Indicador Estratégico y un indicador de Gestidon es que el primero
considera variables asociados directamente con la Poblacién del Pp, por lo tanto, un Indicador de nivel
componente puede considerarse Estratégico siempre que cumpla esta condicion.

2. Dimension del indicador.

Aspecto del logro del objetivo a cuantificar, esto es, la perspectiva con que se valora cada objetivo. Se
consideran cuatro dimensiones generales para los indicadores: eficacia, eficiencia, calidad y economia
Eficacia: Dimension de indicadores que mide el nivel de cumplimiento de los objetivos.

Eficiencia: Dimension de indicadores que mide qué tan bien se han utilizado los recursos en la produccion de
los resultados.

Economia: Dimensién de indicadores que mide la capacidad del programa que lo ejecuta para recuperar los
costos erogados, ya sea de inversion o de operacion.

Calidad: Dimensiéon de indicadores que busca evaluar atributos de los bienes o servicios producidos por el



nroarama resnecto a normas o referencias externas

5. LInea pase
Es el valor del indicador que se establece como punto de partida para evaluarlo y darle seguimiento.

El registro del valor de la linea base y del afio al que corresponde esa medicién, es obligatorio para todos los
indicadores. En caso de que el indicador sea de nueva creacién y no pueda establecerse la linea base, se

tomara comao linea hace el nrimer restiltada alcanzado en el eiercicin ficeal en cuirsa (anuall con el atie se

4. Meta Anual.

Permite establecer limites o niveles maximos de logro, comunican el nivel de desempefio esperado por la
organizacién, y permiten enfocarla hacia la mejora. Al establecer metas, se debe:

- Asegurar que son cuantificables.

- Asegurar que estan directamente relacionadas con el objetivo.

La meta que se determine debe:

- Estar orientada a mejorar en forma significativa los resultados e impactos del desempefio institucional, es
decir debe ser retadora.

- Ser factible de alcanzar v. por lo tanto. ser realista respecto a los plazos v a los recursos humanos v
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COMPONENTE 1

Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

‘ Fic

Nombre del Mun

Atexcal

Resumen Narrativo de la MIR:

Acciones para el fortalecimi al campo, realizad.

‘ Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario:

Desarrollo econdémico y apoyo al campo

Unidad responsable:| Direccién de Proyectos Productivos, Tesoreria Municipal y Contraloria Municipal

‘ Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones implementadas para el fortalecimiento al campo. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion ¢qué mide el indicador? Se pretende medir las acciones llevadas acabo en beneficio del campo Dimensidn del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador del Direccién de Proyectos Productivos, Tesoreria
Unidad de medida: Acciones . B o
Componente 1: Municipal y Contraloria Municipal
Nun?erador Numero de acciones realizadas
. . . . « (Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VI/V2)*100

Deno‘mmadﬂr Numero total de acciones programados
(Variable 2)

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) Lista de beneficiarios, reporte fotografico, reporte de actividades

Numerador (Variable 2) P UE TraUa]o Yy TEgTas e U TOS PTORTTTaS BUDET
I I I I I I I I
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
e . - o R L ‘s - - . El indicador se encuentra Es adecuado ya que mide las
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas El indicador es de facil interpretacion para El indicador muestra el avance El indicador se produce sin . . . | . L, .
N R R . L A . disponible en cualquier momento acciones y apoyos a los No tiene aportaciéon marginal.
CREMAA cualquier usuario de la informacion. logrado por el objetivo. ninguna erogacién. .
para su consulta. agricultores
De 0 d e
Valor Ao Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
\ Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 0 10 48 58
Realizada 0 10




‘ Programa de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 5 1 4 4 5 0 6 5 5 4 5 4 48
Realizada 5 1 5 4 2 0 7 6 6 36
Avance % 100 100 125 100 40 0 117 120 120 75
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico C | o del indicador
120%
. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . n
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Presupuestacion de Porcentaje de
1 accion para la Renta |acciones realizadas Progr. 0 0 © 1 0 0 1
de maquinaria para el para el
mejc.)ramiento de mejoran'?iento de Real. 0 0 1 0 0 1
caminos caminos.
2.- Gestion de 2
acciones para Porcentaje de las |Progr. 0 1 0 0 0 (0] 2
adquisicion y gestiones
distribucion de realizadas ante el
fertilizantes ante el SADER. Real. 0 1 0 0 0 2
SADER
3.- Realizacion de 6
gestiones del
"Programa de Progr. 0 0 0 1 2 0 6
Reactivacion econémica .
- Porcentaje de las
para adquirir .
- . gestiones
Maquinaria Agricola y .
, realizadas antes el
Articulos del Hogar a .
. N sector privado
bajo costo", paralas
personas de las Real. 0 0 0 1 1 5
comunidades del
municipio y cabecera
4.- Realizacion de 2
ti te |
ges |one§ antefa Porcentaje de las Progr. ! 0 o 0 ! © 2
Secretaria de .
. gestiones
Agricultura y Desarrollo N
Rural | realizadas ante el
ural para €/ programa SADER. Real. 1 0 0 0 1 2
de tecnificacién al
campo poblano
5.- Integracion de 28
Ag i Porcentaje de Progr. 4 0 4 4 4 4 40
expedientes programa .
. expedientes
de regularizacién de integrados
predios 8rad0s- I Real. 4 0 3 1 4 24
6.- Realizacion de 6
gestiones y apoyo alos | Porcentaje de las [Progr. 0 0 0 0 0 0 1
productores para la gestiones
inscripcion al programa | realizadas ante el
de perdida de cosecha SADER. Real. 0 0 0 0 0 1
9or contigencias
.- Realizacion de 2
gestiones y apoyos para
el traslado a su lugar de . Progr. 0 0 0 0 0 1 2
R Porcentaje de
origen alos lad |
hanofiriarine dol traslados a los




;:«I)'gLrI;;aI;;r;Llla bene.ficiarios
o, realizadas.
produccion y Real. 0 0 0 0
comercializacion del
|agave mezcalero
Explicaciones y causas de las vari ali lii la progr

C. Valentino Hernandez Barragan
Contralor Municipal

Elaboré

C. Antonia Aguilar Hernandez
Tesorera Municipal
Revisé

C.Juan Luna Luna
Presidente Municipal
Autorizd

















































1. 11PO Qe Inaicaaor

Son los criterios para distinguir entre los diferentes tipos de los indicadores de la MIR.

Estratégicos: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas y de los Pp.
Gestion: Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o
servicios publicos son generados y entregados.

NOTA. La principal diferencia entre un Indicador Estratégico y un indicador de Gestion es que el primero
considera variables asociados directamente con la Poblacion del Pp, por lo tanto, un Indicador de nivel
componente puede considerarse Estratégico siempre que cumpla esta condicion.

2. Dimensién del indicador.

Aspecto del logro del objetivo a cuantificar, esto es, la perspectiva con que se valora cada objetivo. Se
consideran cuatro dimensiones generales para los indicadores: eficacia, eficiencia, calidad y economia
Eficacia: Dimension de indicadores que mide el nivel de cumplimiento de los objetivos.

Eficiencia: Dimension de indicadores que mide qué tan bien se han utilizado los recursos en la producciéon de
los resultados.

Franamia: NimanciAn Aa indicadarac miia mida la ranacidad Adal nranrama Ania I aiaciita nara raciinarar lne

3. Linea base
Es el valor del indicador que se establece como punto de partida para evaluarlo y darle seguimiento.

4. Meta Anual.

Permite establecer limites o niveles maximos de logro, comunican el nivel de desempefio esperado por la
organizacioén, y permiten enfocarla hacia la mejora. Al establecer metas, se debe:

- Asegurar que son cuantificables.

- Asegurar que estan directamente relacionadas con el objetivo.

La meta que se determine debe:




s ESLar orientaqaa a mejorar en 10rma signiicatva 10s resuilaqos e 1mpdaciLos ael gaesermpeno insdwucional, es
decir debe ser retadora.



| | | | | | | | Reporte: [ Tercer Trimestre

GOBIERNO MUNICIPAL_] | | | | [ | | I |

| |
e Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| || | | | | | | | | | | |

COMPONENTE 2

‘ Fi Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Atexcal

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones y apoyos para el desarrollo economico, implementadas

‘ Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Desarrollo econémico y apoyo al campo

Direccion de Proyectos Productivos, Tesoreria Municipal y Contraloria Municipal

Unidad responsable:|
‘Datos de Identificacion del Indicador

L Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones y apoyos. . . .z
Nombre del indicador: d P ¥ apoy Tipo de indicador:| Gestion

Descripcion ¢qué mide el indicador? Se pretende medir el nimero de personas que han sido beneficiadas Dimensidn del indicador: Eficiencia

. Personas beneficiadas Unidad Responsable del indicador del Direccién de Proyectos Productivos, Tesoreria
Componente 2: Municipal y Contraloria Municipal

Nun?erador Numero de personas beneficiadas

5 A a A * (Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIV2)x100
Denominador .

N Numero de personas programadas

(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Lista de beneficiarios, reporte fotografico, reporte de actividades

Numerador (Variable 2)

programa de trabajo, invitaciones, convocatorias

I I I I I I I I
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
- L L Lo Lo ) El indicador se a Es ad do ya que mide las
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas El indicador es de facil interpretacion para El indicador muestra el avance El indicador se produce sin . L - A yadq . ., N
N . N L, L. N . P enc | acciones y apoyos a los No tiene aportacion marginal.
CREMAA cualquier usuario de la informacion. logrado por el objetivo. er . .
para su consulta. agricultores

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
\ Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 0 365 400 765
Realizada 0 365 201 566




‘ Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

. Nombre del
Resumen Narrativo

120%

ler Trimestre

ler Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada 0 0 0 25 100 75 100 50 25 0 25 0 400
Realizada 0 0 25 100 75 100 50 25 25 400

Avance % 0 0 0 100 100 100 100 100 100 100

Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico C | o del indicador 199

Actividades

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Meta

indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Capacitacién a 200 Porcentaje de
Progr. 0 0 50 0 100 50 0 0 200
personas para la personas
lantacion d istenty [
plantacion ¢e maguey ass er? es.e’: ? |Real. 0 0 50 0 100 50 0 200
mezcalero capacitacion.
2.- Realizacion de taller Porcentaje de
Progr. 0 25 0 25 0 0 25 25 100
para 100 personas para personas
la elaboracién d istenty [
a ela o‘rauon e asis er? es‘e’: 3 |peal. 0 25 0 25 0 0 25 75
artesanias de palma capacitacion.
3.- Capacitacion a 100 Porcentaje de
Progr. 0 0 50 50 0 0 0 0 100
personas para la personas
lab i6n de ab istents [
ela 'm_'acmn e abono asis er? ES.E’i 2 |real. 0 50 58 0 0 0 100
organico capacitacion.
R, Porcentaje de
4.- Realizacién de 2 - Progr. 0 0 1 0 0 0 0 1 2
. . feriasy
ferias y exposiciones de L
exposiciones
artesanal local X Real. 0 0 1 0 0 0 0 1
realizadas.
5. Progr.
Real.
Explicaciones y causas de las vari ali li la progr:

C. Valentino Hernandez Barragan

Contralor Municipal

Elaboré

C. Antonia Aguilar Hernandez

Tesorera Municipal

Reviso

C.Juan Luna Luna
Presidente Municipal
Autorizé
















































1. Tipo de Indicador

Son los criterios para distinguir entre los diferentes tipos de los indicadores de la MIR.

Estratégicos: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las politicas publicas y de los Pp.
Gestién: Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la forma en que los bienes y/o
servicios publicos son generados y entregados.

NOTA. La principal diferencia entre un Indicador Estratégico y un indicador de Gestién es que el primero
considera variables asociados directamente con la Poblacién del Pp, por lo tanto, un Indicador de nivel
componente puede considerarse Estratégico siempre que cumpla esta condicion.

2. Dimensién del indicador.

Aspecto del logro del objetivo a cuantificar, esto es, la perspectiva con que se valora cada objetivo. Se
consideran cuatro dimensiones generales para los indicadores: eficacia, eficiencia, calidad y economia
Eficacia: Dimension de indicadores que mide el nivel de cumplimiento de los objetivos.

Eficiencia: Dimension de indicadores que mide qué tan bien se han utilizado los recursos en la produccion de
los resultados.

3. Linea base
Es el valor del indicador que se establece como punto de partida para evaluarlo y darle seguimiento.

4. Meta Anual.
Permite establecer limites o niveles maximos de logro, comunican el nivel de desempefio esperado por la
organizacion, y permiten enfocarla hacia la mejora. Al establecer metas, se debe:

- Asegurar que son cuantificables.

- Asegurar que estan directamente relacionadas con el objetivo.
La meta que se determine debe:



s ESLar orientaqaa a rmejorar en 10rmma signiicatva 10s resuilaqos e 1mpdacLos ael gaesermpeno insuwucional, es
decir debe ser retadora.



